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Ram 


केनरा बैंक 
( औद्योगिक संबंध अनुभाग ) 
( कार्मिक विभाग ) 

अधिसूचना 

बेंगलूर , 5 मार्च, 2010 
सं . पी डब्ल्यू / आई आर एस / 124 सी / 8633 / एनएके / 2010. -बैंककारी कम्पनी ( उपक्रम का अर्जन और अंतरण ) अधिनियम , 
1970 (1970 का 5 ) की धारा 19 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केनरा बैंक का निदेशक बोर्ड , भारतीय रिजर्व बैंक से परामर्श करके 

और केन्द्रीय सरकार की पूर्व अनुमति से , एतद्द्वारा निम्नलिखित विनियम बनाता है , आगे केनरा बैंक अधिकारी कर्मचारी ( अनुशासन व अपील ) 
विनियम, 1976 में संशोधन करने के लिए , अर्थात् : 

1. ये विनियम केनरा बैंक अधिकारी कर्मचारी ( अनुशासन व अपील ) विनियम , 2009 कहलाएगा । 
2 . ये विनियम भारत के राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से प्रवृत्त होंगे । 

3. केनरा बैंक अधिकारी कर्मचारी ( अनुशासन व अपील ) विनियम , 1976 की वर्तमान अनुसूची को निम्नलिखित अनुसूची से प्रतिस्थापित 
किया जाएगा , अर्थात् : 
अनुशासनिक प्राधिकारी अपील प्राधिकारी 

समीक्षा प्राधिकारी 
वेतनमान - I से III सहायक महाप्रबंधक या उप महा प्रबंधक , प्रधान कार्यालय या महा प्रबंधक , प्रधान कार्यालय या यदि वह 

उनकी अनुपस्थिति में उनकी अनुपस्थिति में महा प्रबंधक , अपील प्राधिकारी के रूप में काम कर रहे 
उप महाप्रबंधक 

प्रधान कार्यालय । यदि उप महा प्रबंधक हों तो कार्यपालक निदेशक । 
अनुशासनिक प्राधिकारी हैं तो अपील 
महा प्रबंधक , प्रधान कार्यालय के पास 

जाएगी । 
वेतनमान - IV व V महा प्रबंधक 

कार्यपालक निदेशक या उनकी अध्यक्ष व प्रबंध निदेशक या यदि वह 
अनुपस्थिति में अध्यक्ष व प्रबंध निदेशक । अपील प्राधिकारी के रूप में काम कर रहे 

हों तो निदेशक मंडल की समिति । 
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निदेशक मंडल 


वेतनमान VI 


कार्यपालक निदेशक या उनकी 
अनुपस्थिति में अध्यक्ष व प्रबंध 
निदेशक 


अध्यक्ष व प्रबंध निदेशक या उनकी 
अनुपस्थिति में या यदि वे अनुशासनिक 
प्राधिकारी के रूप में काम कर रहे हों 
तो निदेशक मंडल की समिति । 
निदेशक मंडल की समिति । 


वेतनमान VII 


निदेशक मंडल 


अध्यक्ष व प्रबंध निदेशक या 
उनकी अनुपस्थिति में 
कार्यपालक निदेशक 


ए. के . नाहर, महाप्रबंधक 

[ विज्ञापन III / 4/ 56 / 09 / असा. ] 
पाद टिप्पणी : केनरा बैंक अधिकारी कर्मचारी ( अनुशासन व अपील ) विनियम , 1976 में पहले किए गए संशोधनों को निम्नलिखित विवरणों 

के अनुसार भारत के राजपत्र में प्रकाशित किया गया था : 
1. अधिसूचना सं. 8 प्र. का 88 सा. का.नि. दिनांक 1 - 2 -1988 
2. अधिसूचना सं. आईआरएस डीपी 325 88 सा. का.नि. दिनांक 6- 7- 1988 
3. अधिसूचना सं. आईआरएस 1 9926 एनएके दिनांक 11 -4- 1998 
4. अधिसूचना सं . आईआरएस 124 सी 3256 एनएके दिनांक 28 - 7 -2000 
5. अधिसूचना सं. आईआरएस 124 सी 6479 एनएके दिनांक 4 -12-2000 
6. अधिसूचना सं. आईआरएस 124 ( सी ) 1101 एनएके दिनांक 21 -5- 2001 
7. अधिसूचना सं. आईआरएस 124 ( सी ) 3560 एच एन दिनांक 6 - 10 -2004 । 
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CANARA BANK 
(Industrial Relations Section ) 

( Personnel Wing ) 
NOTIFICATION 


_ Bangalore, the 5th March, 2010 
No. PW /IRS /124C /8633 /NAK /2010 . - In exercise ofpowers conferred by Section 19 of the Banking Companies 
(Acquisition and Transfer ofUndertakings) Act , 1970 (5 of 1970 ) the Board of Directors of Canara Bank in consultation with 
the Reserve Bank of India and with the previous sanction of the CentralGovernment,hereby makes the following Regulations, 
further to amend the Canara Bank Officer Employees ( Discipline & Appeal) Regulations, 1976, namely : --- 

1. These Regulations may be called the Canara Bank Officer Employees (Discipline & Appeal) Amendment 
Regulations, 2009. 

. .. 2. They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 

3 . In the Canara Bank Officer Employees (Discipline & Appeal) Regulations, 1976 for the existing schedule , the 
following Schedule shall be substituted namely :-- 


Disciplinary Authority 


Appellate Authority 


Reviewing Authority 


Scale - I to III 


General Manager, Head Office or in 
case he is functioning as Appellate 
Authority , the Executive Director. 


Assitant General Manager Deputy GeneralManager , 
or in his absence Deputy Head Office or in his absence 
GeneralManager 

GeneralManager , Head Office . 
In caes where the Deputy 
GeneralManager is the Disciplinary 
Authority, the Appeal shall lie to 
theGeneralManager , Head Office . 


[ 
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Scale IV & V 


GeneralManager 


Executive Director or in his absence 
Chairman & Managing Director 


Chairman & Managing Director or 
in case he is functioning as Appellate 
Authority , the Committee of the Board 
Board 


Scale VI 


Executive Director or in 
his absence Chairman & 
Managing Director 


Chairman & Managing Director 
or in his absence or in case he is 
functioning as DA , Committee of 
the Board 
Committee of Board 


Scale VII 


Board 


Chairman & Managing 
Director or in his absence 
Executive Director 


A . K . NAHAR , GeneralManager 


[ADVT 111/4/56 /09/Exty ] 
Foot Note : Earlier amendments to the Canara Bank Officer Employees (Discipline and Appeal) Regulations, 1976 , were 

published in the Gazette as per the details given below : 
1 . Notification No. 8 HO 88 G .S.R . dated 1-2 - 1988 
2. Notification No. IRS DP 325 88 G .S .R . dated 6 - 7 -1988 
3. Notification No . IRS 1 9926 NAK dated 11-4 - 1998 
4. Notification No . IRS 124C 3256 NAK dated 28-7 -2000 
5. Notification No. IRS 124 C 6479 NAK dated 4 - 12 -2000 
6 . Notification No. IRS 124 (C ) 1101NAK dated 21 -5 -2001 
7. Notification No. IRS 124 ( C ) 3560 HN dated 6 - 10 -2004 . 
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